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บทนำ 
 

      แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการ
ดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการดำเนินงาน และการ
ติดตามประเมินผล  

ลักษณะของแผนการดำเนินงาน  มีดังนี ้
     1.  เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนการดำเนินงาน 
     2.  จัดทำหลังจากที่ได้มีการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว 

                3.  แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดงถึง 
    การดำเนินงานจริง 
4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาดำเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบล 

วัตถุประสงค์ของแผนดำเนินการ 
      แผนการดำเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม
ที่จะดำเนินงานจริงทั้งหมดในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบล ประจำปีงบประมาณ  2567  ทำให้การดำเนิน 
งานในปีงบประมาณ 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสาน
และบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน  / โครงการในแผนการ
ดำเนินงานจะทำให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึนอีก 
  

ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

 ขั้นตอนที่ 1 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา รวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นๆ ที่ดำเนินงานในพ้ืนที่ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

 ขั้นตอนที่ 2 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จัดทำร่างแผนการ
ดำเนินงาน โดยพิจารณาจากแผนงาน/โครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่าง ๆ เสนอต่อ
คณะกรรมการพัฒนานาท้องถิ่น 

 ขั้นตอนที่ 3  
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนำร่างแผนดำเนินการเสนอต่อคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

 ขั้นตอนที่ 4 
 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ความ
เห็นชอบแล้วให้ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน  โดยให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวัน   
นับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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ประโยชน์ของแผนดำเนินการ 

1. การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลมีความชัดเจน และเป็นไปตามแนวทางที่ได้วางไว้ 
2. การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามกิจกรรม/โครงการมีความสะดวกมากขึ้นเนื่องจาก

มีการจำแนกรายละเอียดต่างๆ ไว้อย่างชัดเจน 
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บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม  และงบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา  อำเภอหนองกี่  จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จำนวนโครงการ 
ที่จะดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จำนวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วย 
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      
            1.1  แผนงานเคหะและชุมชน 8 100 3,067,000 100 กองช่าง 

รวม 8 100 3,067,000 100  
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ      

2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2.2 แผนงานการศึกษา 
2.3 แผนงานเคหะและชุมชน 

28 
8 
11 

59.5 
17.1 
23.4 

3,020,500 
559,000 
860,000 

68.1 
12.6 
19.3 

สำนักปลดั/กองช่าง 
กองการศึกษา 

กองคลัง 
รวม 47 100 4,439,500 100  

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง      
3.1 แผนงานการเกษตร 
3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
3.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

4 
8 
5 

23.5 
47 

29.5 

75,000 
120,000 
477,000 

11.2 
17.9 
70.9 

สำนักปลดั 

รวม 17 100 672,000 100  
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต      

4.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
4.2 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 

            4.3 แผนงานงบกลาง 
            4.4 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
            4.5 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
            4.6 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  

- 
6 
9 
2 
4 
- 

- 
28.5 
42.8 
9.5 
19.2 

- 

- 
140,000 

5,559,330 
120,000 
360,000 

- 

- 
2.3 
89.9 
1.9 
5.9 
- 

สำนักปลดั 

รวม 21 100 6,179,330 100  
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ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จำนวนโครงการ 
ที่จะดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จำนวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณหมด 

หน่วย 
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและนนัทนาการ      

            5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
            5.2 แผนงานการศึกษา 
            5.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

5.4 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 

- 
10 
8 
- 

- 
55 
45 
- 

- 
567,150 
410,000 

- 

- 
58 
42 
- 

กองการศึกษา 
 

รวม 18 100 977,150 100 - 
ยุทธศาสตร์ที ่6 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม      

6.1 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 
            6.2 แผนงานสาธารณสขุ 
            6.3 แผนงานการเกษตร 
            6.4 แผนงานเคหะและชุมชน/งานกำจัดขยะมลูฝ่อยและสิ่งปฎิกูล 
            6.5 แผนงานสิ่งแวดล้อมและธรรมชาต ิ

- 
4 
1 
4 
2 

- 
45.5 

9 
36.5 

9 

- 
115,000 
30,000 

374,000 
40,000 

- 
20.5 
5.3 
66.9 
7.3 

สำนักปลดั 
กองช่าง 

รวม 11 100 559,000 100 - 
ครุภัณฑ์ 7 100 228,800 100  

รวม 1 100 228,800 100  

รวมทั้งสิ้น 122 100 16,122,780 100 - 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

 แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
         องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา  อำเภอหนองกี่  จังหวัดบุรีรัมย์ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  1.1  แผนงานเคหะและชุมชน 

ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) 

 
งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 1
7 

 

โครงกางเสริมผิวจราจรลาดยาด
ยาง สายขนมจีน หมู่ 7 บ้านสุข
สำราญ   
    

ปริมาณงาน ขนาด
กว้าง 4 เมตร ยาว 310 เมตร 
หนา 0.04 เมตร  

500,000 หมู่ที่ 7 
 

กองช่าง             

2.  โครงการก่อสร้าง คสล. หมู่ที่ 3 
บ้านโนนทอง ซอย ลานมัน
เอ้ือมพร   
    

ปริมาณงาน ขนาด
กว้าง 4 เมตร ยาว 130 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร 

296,000 หมู่ที่ 3 
 

กองช่าง             

3.  โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่
10 บ้านโนนสีทอง จากบ้านนางเย็น
ถึงถนนลาดยางตะวันตกตาปู่เสือ
ชะเง้อ 

ปริมาณงาน ขนาด
กว้าง 4 เมตร ยาว 224 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 896 ตารางเมตร 

499,000 หมู่ที่ 10 กองช่าง             

4.  โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่4 
บ้านศรีสง่า บรเิวณถนนตัดใหม่
เส้นทางมาวัดอาศรมบรมครูหลวงปู่
เทพโลกอุดร 

ปริมาณงาน ขนาด
กว้าง 4 เมตร ยาว 224 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 896 ตารางเมตร 

499,000 หมู่ที่ 4 กองช่าง             
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5.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายซอย 3 ข้างบ้านเพื่อน
โฮมสเตย์ หมู่ 1 บ้านสระหลวง 

ปริมาณงาน ขนาด
กว้าง 5 เมตร ยาว 120 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 520 ตาราง
เมตร ไหล่ทางลงลูกรังข้าง
ละ 0.30 ตารางเมตร 

340,000 หมู่ที่ 1 กองช่าง             

6.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายรุ่งพัฒนา หมู่ 7 บ้านสขุ
สำราญ 

ปริมาณงาน ขนาด
กว้าง 4 เมตร ยาว 100 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 400 ตารางเมตร 

231,000 หมู่ที่ 7 กองช่าง             

7.  โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง สาย
ฟาร์มนพรัตน์ หมู่ที่ 3 บ้านโนนทอง 

ปริมาณงาน ขนาด
กว้าง 4 เมตร ยาว 1,920 เมต
ร หนา 0.10 เมตร  

203,000 หมู่ที่ 3 กองช่าง             

8.  โครงการปรับปรุงถนนลูกรังลงผิว
จราจรหินคลุก สายแยงแซอะเฉิล 
หมู่ที่ 5 บ้านเสือชะเง้อ 

ปริมาณงาน ขนาด
กว้าง 4 เมตร ยาว 1,500 เมต
ร หนา 0.10 เมตร  

499,000 หมู่ที่ 5 กองช่าง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
 แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

         องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา  อำเภอหนองกี่  จังหวัดบุรีรัมย์ 

      2.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ 
           2.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป      

ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 2 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำวารสารประชาสมัพันธ์ 
อบต. และป้ายรณรงค์ 
ประชาสมัพันธ์ต่างๆ ตั้งไว้ 
30,000 บาท  
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคล
ทำความสะอาดภายในอาคารฯ 
จำนวน 1 คน เดือนละ 9,000 
บาท จำนวน12 เดือน  เป็นเงิน 
108,000 บาท  
-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่อง
คอมพิวเตอร์แม่ข่าย เพื่อ
ปฏิบัติงานธุรการงานสาร
บรรณอิเลกทรอนิกส์ ตั้งไว้ 
6,500 บาท และ ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-
2565)หน้า 95 ข้อ 12 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนท่ีบริการ
อินเทอร์เน็ต เพื่อปรับปรุงข้อมูล 

346,500 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลดั             
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เป็นเวลา 12 เดือน พร้อมจด
ทะเบียนในโดเมนเนม.go.th ตั้ง
ไว้ 8,000 บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบ
เครือข่าย (LAN) เพื่อปรบัปรุง
ระบบเครือข่ายขององค์กรการ
บริหารส่วนตำบล ตั้งไว้ 20,000 
บาท และ ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 
95  ข้อ 13 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมานักการ
ภารโรง จำนวน 1 คน เดือนละ 
9,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
เป็นเงิน 108,000 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่าย
เอกสารเป็นเวลา 12 เดือน ตั้งไว้ 
36,000 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
อื่นๆ ฯลฯ ตั้งไว้ 30,000 บาท 

2.  รายจ่ายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ  ดังนี้ 
1. ค่ารับรองต่างๆ รายจ่าย
เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบตัิราชการ
ที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ย
งบประมาณรายจ่ายอื่นๆ 
(รายจ่ายในการรับรองหรือเลีย้ง
รับรองขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 
2. ค่าใช่จ่ายในการจัดประชุม

50,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             
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ราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและให้หมายความ
รวมถึง การประชุมราชการ
ทางไกลผ่านดาวเทียม  เช่น 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าอาหารในกรณีที่มีการประชุม
คาบเกี่ยวมื้ออาหาร ค่าใช่จ่าย
อื่นๆ ที่จำเป็น เป็นต้น   
3. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าอาหาร สำหรับกรณี
หน่วยงานอ่ืนหรือบุคลภายนอก
เข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ กรณี
การตรวจเยี่ยมหรือตรวจ
ราชการ 

3. 5 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ ค่าลงทะเบียน 
ค่าธรรมเนียม หรือ
ค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมเบิกจ่าย 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ราชการเช่นค่าลงทะเบียนตา่งๆ
ค่าเบี้ยเลี้ยงค่าพาหนะค่าเช่าท่ี
พักและค่าใช้จ่ายอื่นๆในการ
เดินทางไปราชการ 

130,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

4. 2 ค่าลงทะเบียน 
ค่าธรรมเนียม หรือ
ค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมเบิกจ่าย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าคา่ลงทะเบยีน 
ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกช่ืออย่าง
อื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล  
และพนักงานจ้าง   

130,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             
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5.  โครงการปกป้องสถาบัน 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ปกป้องสถาบัน 

30,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

6. 6 โครงการฝึกอบรมสัมมนา 
    

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรม
สัมมนา เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารและศึกษาดูงานนอก
สถานท่ีของบุคคลากรองค์การ
บริหารส่วนตำบลและประชาคม
ตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา  

300,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

7. 7 ค่าบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

เพื่อจ่ายค่าซ่อมแซมบำรุงรักษา
ซ่อมแซมครภุณัฑ์เช่นเครื่องพ่น
หมอกควันเครื่องคอมพิวเตอร์
รถยนต์ส่วนกลางค่าบำรุงรักษา
ซ่อมแซมทรัพยส์ินอ่ืนเช่น วัสดุ
ต่างๆ 

80,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 
 

สำนักปลัด             

8.  วัสดุสำนักงาน ค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้
ต่างๆ สำหรับสำนักงาน
เช่น กระดาษแฟ้มปากกา
ดินสอ ธงชาติธงสัญลักษณ์ตรา
ยางแบบพิมพ ์

130,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

9.  วัสดุงานบ้านงานครัว เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายวสัดุบ้าน
บ้านงานครัวเช่นน้ำยาเช็ด
กระจกน้ำยาล้างจานน้ำยาล้าง
จานน้ำยาขหั้องน้ำแปรง ไม้
กวาดแก้วน้ำ 

50,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

10.  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุรวมทั้ง
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
รถยนต์ส่วนกลางและรถบรรทุก
น้ำเอนกประสงค์เพื่อให้มี

90,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 
 

สำนักปลัด             
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ประสิทธิภาพคงเดิมเช่น
แบตเตอรีย่างนอกยางในสาย
ไมลเ์พลาตลับลูกปืนน้ำมัน
เบรก ไขควงกระจกมองข้าง
รถยนต์กันชนรถยนต ์

11.  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
เชื้อเพลิงและหล่อลื่นสำหรับใช้
ในการบริหารงานเช่นน้ำมัน
ดีเซลและน้ำมันหล่อลื่น
น้ำมันเครื่อง น้ำมันจารบ ี

200,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 
 

สำนักปลัด             

12.  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุโฆษณาและ
เผยแพร ่

20,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

13.  วัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซื้อวัสดคุอมพิวเตอร์
เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมลู
หัวพิมพ ์หรือแถบพิมพ์ตลับผง
หมึกสำหรับเครื่องคอมพิวเตอร ์

95,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

14.  ค่าสาธารณูปโภค เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที่
ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล
และอาคารที่อยู่ในความ
รับผิดชอบขององค์การบริหาร
ส่วนตำบล,ไฟฟ้าสาธารณะ หรือ
บริการสาธารณะอื่น ๆ  

350,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 
 

สำนักปลัด             

15.  ค่าสาธารณูปโภค เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาท่ีทำ
การองค์การบริหารส่วนตำบล,
อาคารที่อยู่ในความรับผิดชอบ
ขององค์การบริหารส่วนตำบล  

40,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             
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16.  ค่าสาธารณูปโภค เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์
สำนักงานรวมถึงค่าใช้จ่ายที่
เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ
อื่น ๆ 

30,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

17. 8 ค่าสาธารณูปโภค ค่าโทรเลขค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวง
ตราไปรษณีย์อากร เป็นต้นเพื่อ
จ่ายเป็นค่าไปรษณีย ์

20,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 
 

สำนักปลัด             

18. 9 ค่าสาธารณูปโภค เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพหรือ
โทรสารค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับระบบ
อินเทอร์เน็ตและค่าสื่อสารอื่นๆ 

120,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

19.  โครงการจัดตั้งศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อำเภอหนองกี่ 
จังหวัดบุรีรัมย์  
   
  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าโพธ์ิ
ชัย ตามโครงการจัดตั้งศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อำเภอหนองกี่
จังหวัดบุรีรมัย์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

45,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

20.  โครงการจัดหารายได้เพ่ือ
จัดกิจกรรมสาธารณกุศล
และให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามภารกิจของ
เหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์
    

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับ
สำนักงานเหล่ากาชาด
จังหวัด ตามโครงการจดัหา
รายได้เพื่อกิจกรรมสาธารณกุศล
และให้ความช่วยเหลือประชาชน
ตามภารกิจของเหลา่
กาชาด จังหวัดบุรีรมัย์  

10,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             
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21.  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
อื่นๆ ตั้งไว้ 42,000 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคล
ในการดูแลรักษาระบบประปา
หมู่บ้านจำนวน 1 คน 108,000 
บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคล
เพื่อบันทึกงานกองคลังจำนวน 2 
คน เป็นเงิน 216,000 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคล
เพื่อปฏิบัติงานปรับปรุงแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
จำนวน 1 คน 108,000บาท 

474,000 
 

อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 
 

กองคลัง 
 

            

22.  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ราชการเช่นค่าลงทะเบียนตา่งๆ
ค่าเบี้ยเลี้ยงค่าพาหนะค่าเช่าท่ี
พักและค่าใช้จ่ายอื่นๆในการ
เดินทางไปราชการ 

70,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองคลัง             

23.  ค่าลงทะเบียน 
ค่าธรรมเนียม หรือ
ค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมเบิกจ่าย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าคา่ลงทะเบยีน 
ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกช่ืออย่าง
อื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล  
และพนักงานจ้าง  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 

70,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองคลัง             
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24.  โครงการจัดเก็บภาษี
เคลื่อนที่    

"เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการจดัเก็บภาษีเคลื่อนที่   

10,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองคลัง             

25.  ค่าบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา
ซ่อมแซมครภุณัฑ์ เช่น เครื่อง
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ 

10,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองคลัง             

26.  วัสดุสำนักงาน เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของหรือ
เครื่องใช้ต่างๆ เช่น
กระดาษ แฟ้ม ปากกา สมุด
บัญชีแบบพิมพ์ใบเสรจ็
ต่างๆ กระดาษคาร์บอนกระดาษ
ไข กุญแจเครื่องคำนวณเครื่อง
เย็บกระดาษ ฯลฯ 

40,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 
 

กองคลัง             

27. 2 วัสดุงานบ้านงานครัว เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายวสัดุบ้าน
บ้านงานครัวเช่นน้ำยาเช็ด
กระจกน้ำยาล้างจานน้ำยาล้าง
จานน้ำยาขดัห้องน้ำ ฯลฯ 

50,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองคลัง             

28.  วัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซื้อวัสดุ
คอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูลหัวพิมพ์ หรือแถบ
พิมพ์ตลับผงหมึกสำหรับเครื่อง
คอมพิวเตอร ์

30,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 
 

กองคลัง             

 

 

2.2   แผนงานการศึกษา 
ลำดับ  รายละเอียดของกิจกรรม งบประมา สถานที่ หน่วย พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม (ผลผลติ/งบประมาณ) ณ ดำเนินการ ดำเนินการ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1.  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
คนดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านทุ่งรวงทอง หมู่
ที ่12  
ตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา  
ตั้งไว้108,000 บาท  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
บุคคลทำความสะอาด
ภายในอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัด อบต.ทุ่งกระ
ตาดพัฒนา  
ตั้งไว้ 108,000 บาท   
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
เพื่อปฏิบัติงานบันทึกข้อมูล
ในกองการศึกษา   
เป็นเงิน 108,000 บาท   
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
บริการอื่นๆ ตั้ง
ไว ้20,000 บาท 

344,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา 
 

            

2. 1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ 

เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทาง
ไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร 

50,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา             

3. 2 ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม 
หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม 
หรือค่าใช้จ่ายทำนอง
เดียวกันที่เรยีกช่ืออย่างอ่ืน
ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม

50,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา             
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เบิกจ่าย ของพนักงานส่วน
ตำบล  และพนักงานจ้าง   

4.  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพยส์ินเพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ 
หรือชำรุดเสียหายจากการ
ใช้งานปกติ 

20,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา             

5. 3 วัสดุสำนักงาน เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
สำนักงาน รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร 
หรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง 
หมดไปหรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น 

45,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา             

6.  วัสดุงานบ้านงานครัว เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบ้าน
งานครัว  รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไม่คงทนถาวร  
หรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  
หมดไป  หรือเปลีย่นสภาพ
ไปในระยะเวลาอันสั้น 

10,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา             

7.  วัสดุคอมพิวเตอร์  เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
คอมพิวเตอร์เช่น แผ่นบันทึก

20,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

กองการศึกษา 
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ข้อมูล แผ่นกรองแสง ตลับ
หมึกผงเมนบอร์ด เมาส์
เครื่องอ่าน และ บันทึก
ข้อมูล โปรแกรม
คอมพิวเตอร์  ฯลฯ 

พัฒนา 
 

8.  วัสดุการศึกษา  เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
การศึกษาต่างๆ 

20,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา 
 

            

 

 

 

 

2.3  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1.  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ   
   
   
    

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ
เช่น ค่าลงทะเบียนตา่งๆค่า
เบี้ยเลีย้ง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ี
พักและค่าใช้จ่ายอื่นๆในการ
เดินทาง ไปราชการ 

50,000 อบต. 
ทุ่งกระ
ตาด-
พัฒนา 

กองช่าง             
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2. 2 ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม 
หรือค่าใช้จ่ายทำนอง
เดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน
ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าคา่ลงทะเบยีน 
ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกช่ืออย่าง
อื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย ของพนักงานส่วน
ตำบล  และพนักงานจ้าง   

50,000 อบต. 
ทุ่งกระ
ตาด-
พัฒนา 

กองช่าง             

3. 2 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ   
   
   
   

เพื่อใช้เป็นค่าเย็บหนังสือ
เข้าปกหนังสือ ค่าตักสิ่งปฏิกูล
ค่าระวางรถ รถบรรทุก ค่าเช่า
ทรัพย์สินค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุกระจายเสียงโทรทัศน์ โรง
มหรสพ หรือ สิ่งพิมพ์
ต่างๆ ค่าธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าบริการ
รับใช้ ค่าเบี้ยประกันภัย ค่า
ติดตั้งโทรศัพท์ ค่าบริหาร
จัดการขยะ ฯลฯ    

200,000 อบต.ทุ่ง
กระตาด
พัฒนา 

กองช่าง               

4.  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
   
   
   
   
  

"-เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา
ซ่อมแซมครภุณัฑ์ เช่น เครื่อง
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ ตั้ง
ไว ้20,000 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา
ซ่อมแซมทรัพยส์ิน
อื่น เช่น วัสดุต่างๆ ฯลฯ ตั้ง
ไว ้20,000 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม
ระบบประปาหมูบ่้าน ตั้ง
ไว ้100,000 บาท"  

300,000 อบต.ทุ่ง
กระตาด
พัฒนา 

กองช่าง             
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5.  วัสดุสำนักงาน  
   
   

เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของ
เครื่องใช้ต่างๆ เช่น
กระดาษ กระดาษเขยีน
แบบ ปากกาเขียน หมึกโร
เนียว กระดาษไขปากกา หมึก
ถ่ายเอกสารกระดาษ
ต่างๆ เครื่องคำนวณ แผ่นป้าย
ต่างๆ แผนที ่ฯลฯ  

40,000 อบต.ทุ่ง
กระตาด
พัฒนา 

กองช่าง             

6.  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
ต่างๆ เช่น ไมโครโฟน,ขาตั้ง
ไมโครโฟน,โคมไฟฟ้าฯลฯ  

40,000 อบต.ทุ่งกระ
ตาดพัฒนา 

กองช่าง             

7. 4 
 

วัสดุก่อสร้าง  
   
   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
ต่างๆ เช่น เครื่องมือช่างต่างๆ
ระยะ คอนกรีต Slump Test 
ท่อน้ำ ประปา ไมต้่างๆ สีทิน
เนอร์ ฯลฯ   

100,000 อบต.ทุ่ง
กระตาด
พัฒนา 

กองช่าง             

8. 5 
 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
   
    

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
ยานพาหนะและ
ขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยาง
นอก ยางใน ฯลฯ 

10,000 อบต.ทุ่ง
กระตาด
พัฒนา 

กองช่าง             

9. 6 
 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
เชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น เช่น น้ำมันเบนซินและ
น้ำมันหล่อลื่น น้ำมันเครื่อง  

20,000 อบต.ทุ่ง
กระตาด
พัฒนา 

กองช่าง             

10. 7 
 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
   

เพื่อจ่ายในการโฆษณาและ
เผยแพรต่่างๆ  

20,000 อบต.ทุ่ง
กระตาด
พัฒนา 

กองช่าง             
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11. 8 
 

วัสดุคอมพิวเตอร์  
    

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
ต่างๆ เช่น แผ่นหรือจานบันทึ
ข้อมูล หัวพิมพ์ หรือ แถบ
พิมพ์ ตลับผงหมึกสำหรับ
เครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  

30,000 อบต.ทุ่ง
กระตาด
พัฒนา 

กองช่าง             
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
 แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

         องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา  อำเภอหนองกี่  จังหวัดบุรีรัมย์ 

3.  ยุทธศาสตร์ด้านการเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 

   3.1    แผนงานการเกษตร  
ลำดับ

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 1 โครงการผลิตข้าวอินทรีย์ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการผลิตข้าวอินทรีย์ 

15,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

 

            

2. 2 โครงการศูนย์ส่งเสริมและ
ผลิตพันธุ์ข้าวชุมชน 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการศูนย์ส่งเสริมและ
ผลิตพันธุ์ข้าวชุมชน 

10,000 ตำบล 
ทุ่งกระตาด- 

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

            

3. 3 โครงการส่งเสริมการทำปุ๋ย
พืชสด 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตาม 
โครงการส่งเสริมการทำปุ๋ย
พืชสด 

20,000 ตำบล 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

            

4. 4 โครงการส่งเสริมการผลิต
สินค้าเกษตรที่ปลอดภัย
และได้มาตรฐาน 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตาม 
โครงการส่งเสริมการผลิต
สินค้าเกษตรที่ปลอดภัยและ
ได้มาตรฐาน 

30,000 ตำบล 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

            

 
   3.2    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ลำดับ  รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วย พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม (ผลผลติ/งบประมาณ) ดำเนินการ ดำเนินการ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1.  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ ค่าลงทะเบียนค่าเบี้ย
เลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก
และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการ
เดินทางไปราชการ 

20,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

2. 2 ค่าลงทะเบียน 
ค่าธรรมเนียม หรือ
ค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมเบิกจ่าย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าคา่ลงทะเบยีน 
ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย
ทำนองเดียวกันที่เรียกช่ืออย่าง
อื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล  
และพนักงานจ้าง   

20,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

3.  โครงการ อบต.สัญจร เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
อบต.สัญจร 

20,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลดั 
 

            

4.  โครงการฝึกอบรมการให้
ความรู้เรื่องกฎจราจร
ให้กับเด็กและเยาวชนใน
เขตองค์การบริหารส่วน
ตำบล 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ฝึกอบรมการให้ความรู้เรื่องกฎ
จราจรให้กับเด็กและเยาวชนใน
เขตองค์การบริหารส่วนตำบล 

10,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

 

            

5.  โครงการให้ความรู้เพ่ือ
สร้างภูมิคุ้มกันให้กับเด็ก
และเยาวชน 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ให้ความรู้เพื่อสร้างภูมคิุ้มกัน
ให้กับเด็กและเยาวชน 

10,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

 

            

6.  ค่าบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพยส์ินต่างๆ 

10,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             
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7.  วัสดุสำนักงาน เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดสุำนักงาเช่น
กระดาษแฟ้ม ปากาดินสอธง
ชาติธงสัญลักษณ์ตรายาง แบบ
พิมพ์ 

20,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

8.  วัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อจัดซื้อวัสดคุอมพิวเตอร์
เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล หัวพิมพ ์หรือแถบ
พิมพ์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่อง
คอมพิวเตอร ์

10,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

 
   
 
 
 
 
 
 
 3.3    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 2 โครงการซ่อมแซมถนน
ลูกรัง(สายคลองเศรษฐี)หมู่
ที่ 12 บ้านทุ่งรวมทอง 

กว้าง 3 เมตร ยาว 800 
เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร 
ปริมาณลูกรังไม่น้อย กว่า 
320 ลบ.ม. ปรากฏใน

42,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองช่าง             
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566-2570)เพ่ิมเติมครั้งที่ 
2/2565 หน้า 7 ข้อ 6 

2.  โครงการซ่อมแซมถนน
ลูกรัง(สายทุ่งรวงทอง)หมู่
ที่ 12 บ้านทุ่งรวมทอง 

กว้าง 4 เมตร ยาว 2,000 
เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร 
ปริมาณลูกรังไม่น้อย กว่า 
800 ลบ.ม. ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566-2570)เพ่ิมเติมครั้งที่ 
2/2565 หน้า 8 ข้อ 8 

138,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองช่าง             

3.  โครงการซ่อมแซมถนน
ลูกรัง(สายแสงจันทร์ทอง)
หมู่ที่ 12 บ้านทุ่งรวมทอง 

กว้าง 4 เมตร ยาว 1,800 
เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร 
ปริมาณลูกรังไม่น้อย กว่า 
720 ลบ.ม. ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งที่ 
2/2565 หน้า 7 ข้อ 4 

124,000 อบต. 
ทุ่งกระ
ตาด-
พัฒนา 

กองช่าง             

4.  โครงการซ่อมแซมถนน
ลูกรัง(สายขันติพัฒนา)หมู่
ที่ 12 บ้านทุ่งรวมทอง 

กว้าง 4 เมตร ยาว 1,000 
เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร 
ปริมาณลูกรังไม่น้อย กว่า 
400 ลบ.ม. ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งที่ 
2/2565 หน้า 6 ข้อ 3 

70,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองช่าง             
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5.  โครงการซ่อมแซมถนน
ลูกรัง(ต่อจากเส้นแสง
จันทร์ทอง)หมู่ท่ี 12 บ้าน
ทุ่งรวมทอง 

กว้าง 4 เมตร ยาว 1,500 
เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร 
ปริมาณลูกรังไม่น้อย กว่า 
600 ลบ.ม. ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งที่ 
2/2565 หน้า 85 ข้อ 35 

103,000               
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
 แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

         องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา  อำเภอหนองกี่  จังหวัดบุรีรัมย์ 

4.  ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

  4.1  แผนงานเคหะและชุมชน 

ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 2    อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลดั 
 

            

 
   4.2    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 2 โครงการฝึกอาชีพชุมชน เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ฝึกอาชีพชุมชน 

20,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลดั 
 

            

2.  โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครเฝ้าระวังยาเสพ
ติดและการขับข่ีปลอดภัย
ในระดับตำบล   

"เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
เฝ้าระวังยาเสพติดและการขับขี่
ปลอดภัยในระดับตำบล  

20,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลดั 
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3.  โครงการเยี่ยมบ้าน
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อจ่ายโครงการเยีย่มบ้าน
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

10,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลดั 
 

            

4.  โครงการสร้างบ้านเพ่ือ
ช่วยเหลือผู้มีฐานะยากจน
รายได้น้อย 

เพื่อสร้างบ้านเพื่อช่วยเหลือผูม้ี
ฐานะยากจนรายได้น้อย 

50,000 ตำบล 
ทุ่งกระตาด- 

พัฒนา 

สำนักปลดั             

5.  โครงการอบรม คุณธรรม 
จริยธรรม คณะผู้บริหาร
สมาชิกสภา อบต.พนักงาน
ส่วนตำบลและพนักงาน
จ้าง อบต.ทุ่งกระตาด
พัฒนา    

"เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการอบรม
คุณธรรม จรยิธรรม คณะ
ผู้บริหารสมาชิก
สภา อบต. พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง อบต.ทุ่งกระ
ตาดพัฒนา  

10,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

6.  โครงการป้องกันและ
แก้ปัญหายาเสพติด 
อำเภอหนองก่ี จังหวัด
บุรีรัมย์ 

เพื่ออุดหนุนที่ทำการปกคลอง
อำเภอหนองกี่ตามโครงการ
ป้องกันและแก้ปัญญายาเสพติด
อำเภอหนองกี่จังหวัดบุรัมย ์

30,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลดั 
 

            

 
 
 
 

4.3    แผนงานงบกลาง  
ลำดับ

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.
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1. 1 เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

ค่าใช้จ่ายในการสมทบกองทุน
ประกันสังคมของพนักงานจ้าง
องค์การบริหารส่วนตำบล 

45,000 ตำบล 
ทุ่งกระตาด- 

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

            

2.  เงินสบทบเงินทดแทน เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินสมทบกองทุน
เงินทดแทน  

2,500 ตำบล 
ทุ่งกระตาด- 

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

            

3.  โครงการเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 

เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพผูสู้งอาย ุ
 

3,630,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

 

            

4. 2 โครงการเบี้ยยังชีพคน
พิการ 

เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ 984,000 ตำบล 
ทุ่งกระตาด- 

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

            

5. 3 โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ 

เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 18,000 ตำบล 
ทุ่งกระตาด- 

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

            

6. 4 สำรองจ่าย  
   
   

เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายที่ตั้งไว้
เพื่อใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินท่ีมีสา
ธารณภัยเกิดขึ้นหรือบรรเทา
ปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนร่วมเท่าน้ัน  

431,230 ตำบล 
ทุ่งกระตาด- 

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

            

7.  รายจ่ายตามข้อผูกพัน 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
จราจร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจราจร เช่น การตเีส้น การ
ทาสี แนวก้ัน การจัดทำป้าย
สัญญาณไฟจราจร 

10,000 ตำบล 
ทุ่งกระตาด- 

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

            

8. 7 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (กบท.) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
สมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข่าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 

383,600 ตำบล 
ทุ่งกระตาด- 

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 
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9.     เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพระดบั
ท้องถิ่น 

55,000 ตำบล 
ทุ่งกระตาด- 

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

            

 
4.4    แผนงานสังคมสงเคราะห์  

ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 2 โครงการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยหนาว 

เพื่อจ่ายโครงการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัหนาว 

90,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

 

            

2.  โครงการขอรับเงินอุดหนุน
จากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานตามพันธกิจของ
กิ่งกาชาดหนองก่ี 

ขอรับเงินอุดหนุนจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อ
สนับสนุนการปฏิบตัิงานตาม
พันธกิจของกิ่งกาชาดหนองกี่ 
ประจำปี 2566 

30,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

 

            

4.5    แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
ลำดับ

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 1 โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ การเตรียม
ความพร้อมดับเพลิงขั้นต้น
ฝึกซ้อมแผนการป้องกัน 
และระงับอัคคีภัย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัโครงการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการ การ
เตรียมความพร้อมดับเพลิง
ขั้นต้นฝึกซ้อมแผนการป้องกัน 
และระงับอัคคีภัย 

50,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 
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2.  โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาล 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ป้องกันและลดอุบตัิเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาล 

50,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

 

            

3.  โครงการอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจดั
โครงการอบรมชุดปฏิบตัิการจิต
อาสาภัยพิบตั ิ

200,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

 

            

4.  โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน อปพร. 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจดั
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน อปพร. 

60,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 

 

            

 
 
 
 
4.6 แผนงานบริหารง่านทั่วไป 

ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 1    อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนัก 
ปลัด 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
 แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

         องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา  อำเภอหนองกี่  จังหวัดบุรีรัมย์ 

5.  ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และนันทนาการ 

5.1    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
ลำดับ

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1.                   

  
  5.2    แผนงานการศึกษา 

ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1.  ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน    

เพื่อจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรยีน  
    

15,330 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา 
 

            

2.  ค่าเครื่องแบบนักเรียน  เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบ
นักเรียน    

11,380 อบต. 
 

กองการศึกษา 
 

            

3.  ค่าจัดการเรียนการสอน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ราย
หัว) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัการเรียนการ
สอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ราย
หัว)   

60,690 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา 
 

            

4.  ค่าใช่จ่ายในการสนับสนุน
อาหารกลางวันให้แก่เด็ก

เพื่อเป็นค่าสนับสนุนอาหาร
กลางวันให้แก่เด็กในศูนย์พัฒนา

327,600 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

กองการศึกษา 
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ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนตำบล 

เด็กเล็กขององค์การบริหารส่วน
ตำบล 

พัฒนา 

5.  ค่าหนังสือเรียน  
    

เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน 7,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา 
 

            

6.  ค่าอุปกรณ์การเรียน 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรยีน
   
   

10,150 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา 
 

            

7. 2 โครงการทัศนศึกษา
เสริมสร้างการเรียนรู้ให้แก่
เด็กปฐมวัย 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ทัศนศึกษาเสรมิสร้างการเรียนรู้
ให้แก่เด็กปฐมวัย 

25,000 ตำบล 
ทุ่งกระตาด- 

พัฒนา 

กองการศึกษา             

8. 3 โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
วันเด็กแห่งชาต ิ

5,000 ตำบล 
ทุ่งกระตาด- 

พัฒนา 

กองการศึกษา             

9.  วัสดุงานบ้านงานครัว เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบ้านงาน
ครัว  รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวร  หรือตามปกตมิีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  
หมดไป  หรือเปลีย่นสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น 

75,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา             

10. 5 วัสดุการศึกษา เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
การศึกษาสำหรับศูนยเ์ด็กเล็ก 

30,000 ตำบล 
ทุ่งกระตาด- 

พัฒนา 

กองการศึกษา             

 
  5.3   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  

ลำดับ  รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วย พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม (ผลผลติ/งบประมาณ) ดำเนินการ ดำเนินการ 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1.  รายจ่ายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการรับรอง
และพธิีการ ค่าใช้จ่ายพิธีการ
ศาสนาฯ 

30,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา 
 

            

2.  โครงการจัดงานพระราช
พิธีและงานรัฐพิธี อำเภอ
หนองก่ี 

อุดหนุนท่ีทำการปกครองอำเภอ
หนองกี่ตามโครงการจัดงานพระ
ราชพิธีและงานรัฐพิธี อำเภอ
หนองกี ่

20,000  กองการศึกษา             

3. 1 โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติด 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
จัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพ
ติดภายในตำบล 

250,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา 
 

            

4.  โครงการอุดหนุนโรงเรียน
หนองก่ีสุขสำราญ ตาม
โครงการแข่งขันกีฬา-กีฑา
นักเรียน กลุ่มโรงเรียน
หนองก่ีปราสาทพัฒนา 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
โครงการอุดหนุนโรงเรียนหนอง
กี่สุขสำราญ ตามโครงการ
แข่งขันกีฬา-กีฑานักเรียน กลุ่ม
โรงเรียนหนองกี่ปราสาทพัฒนา 

50,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา 
 

            

5.  รายจ่ายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในงาน
ต่าง ๆ ซึ่งเป็นวันสำคญัของทาง
ราชการ 

10,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา 
 

            

6. 2 โครงการกิจกรรมวันสำคัญ
ทางศาสนา 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

10,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา 
 

            

7. 3 โครงการประเพณีรดน้ำดำ
หัวผู้สูงอายุ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ประเพณีรดนำ้ดำหัวผู้สูงอาย ุ

20,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา 
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8. 4 โครงการส่งเสริมประเพณี
วันเข้าพรรษา 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ส่งเสริมประเพณีวันเข้าพรรษา 

20,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา 
 

            

 
 

5.4   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ลำดับ

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

9. 1    อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองการศึกษา 
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
 แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

         องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา  อำเภอหนองกี่  จังหวัดบุรีรัมย์ 

6.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

 6.1 แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 1    อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลดั 
 

            

 

   6.2    แผนงานสาธารณสุข  
ลำดับ

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ 

ค่าสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์ และ
ขึ้นทะเบียนสตัว์ปลอดโภค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

5,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลดั 
 

            

2.  โครงการควบคุมและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ควบคุมและป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

80,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลดั 
 

            

3.  โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากโรคพิษ

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก

50,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

สำนักปลดั 
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สุนัขบ้า โรคพิษสุนัขบ้า พัฒนา 

4.  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุวิทยาศาสตร์
หรือการแพทย์  รายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกตมิีอายุการใช้งานไมย่ืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น 

10,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลดั 
 

            

 
6.3 แผนงานการเกษตร 

ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 1 วัสดุการเกษตร เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุการเกษตร 30,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลัด             

 
 
 
 
6.4    แผนงานเคหะและชุมชนงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.
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1. 1 โครงการจ้างเหมาบุคคล
ขับรถขยะ 

เพื่อจ้างเหมาบุคคลขับรถขยะ 108,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองช่าง             

2.  โครงการจ้างเหมาบุคคล
จัดเก็บขยะ 

เพื่อจ้างเหมาบุคคลจัดเก็บขยะ
จำนวน 2 คน 

216,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองช่าง             

3. 2 โครงการรณรงค์การคัด
แยกขยะ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
รณรงค์การคัดแยกขยะ 

30,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองช่าง 
 

            

4.  วัสดุอื่น  เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อถังขยะ
แบบพลาสติกให้หมู่บ้านต่างๆใน
เขตองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่ง
กระตาดพัฒนา ฯลฯ  

20,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

กองช่าง 
 

            

 
 
 
 
 
 
 
6.5  แผนงานสิ่งแวดล้อมและธรรมชาติ 

 
ลำดับ

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 1 โครงการปลูกต้นไม้เฉลิม
พระเกียรติฯ 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการปลูกต้นไม้เฉลิม

30,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

สำนักปลดั 
 

            



๔๐ 
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พระเกียรติฯ พัฒนา 

2.  โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) 

เพื่อจ่ายตามโครงการส่งเสริม
และสนบัสนุนอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) 

10,000 อบต. 
ทุ่งกระตาด-

พัฒนา 

สำนักปลดั 
 

            

 



๔๑ 
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 บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา  อำเภอหนองกี่  จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ปริมาณ 

 
งบประมาณ 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1.  เครื่องปรับอากาศแบบ
ติดผนัง ขนาด 12,000 
บีทียู  

เครื่องปรบัอากาศแบบตดิผนัง ขนาด 
12,000 บทียี ูจ านวน 1 เครื่อง 

16,800 อบต.ทุ่งกระ
ตาดพัฒนา 

สำนักปลดั             

2. 9 ตู้เก็บเอกสารเหล็ก 2 
บานเปิด 

ตูเ้กบ็เอกสารเหลก็ 2 บานเปิด 
จ านวน 3 ตู้ๆ ละ7,000 บาท ขนาด 91 
X 45 X 183 ซ.ม. ชนิดบานเปิด 2 
บาน 

21,000 อบต.ทุ่งกระ
ตาดพัฒนา 

สำนักปลดั             

3. 9 ตู้เก็บเอกสารเหล็ก 2 
บานเปิด 

ตูเ้กบ็เอกสารเหลก็ 2 บานเปิด 
จ านวน 2 ตู้ๆ ละ7,000 บาท ขนาด 91 
X 45 X 183 ซ.ม. ชนิดบานเปิด 2 
บาน 

14,000 อบต.ทุ่งกระ
ตาดพัฒนา 

กองคลัง             

4.  วัสดุเครื่องแต่งกาย เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเครื่องแต่งกาย 
เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏบิตังิาน เสือ้
กางเกง เครื่องหมายต่างๆรองเทา้ 
เขม็ขดั หมวก ฯลฯ 

100,000 อบต.ทุ่งกระ
ตาดพัฒนา 

สำนักปลดั             

5.  เครื่องคอมพิวเตอร์
สำหรับสำนักงาน 

เครื่องคอมพวิเตอรส์ าหรบัส านักงาน
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 9 
นิ้ว)จ านวน 1 เครื่อง 

17,000 อบต.ทุ่งกระ
ตาดพัฒนา 

กอง
การศึกษาฯ 

            



๔๒ 
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6.  เครื่องวัดระยะเลเซอร์ เครื่องวดัระยะเลเซอร ์จ านวน 1 
เครื่อง เลเซอรว์ดัระยะ 100 เมตร 
เลเซอรไ์ดโอด650 นาโนเมตร<1มลิลิ
วตัต ์

10,000 อบต.ทุ่งกระ
ตาดพัฒนา 

กองช่าง             

7.  วัสดุกีฬา วสัดุกฬีา เพื่อจ่ายเป็นวสัดุกฬีา เช่น
ลูกฟุตบอล ตะกรอ้ ตาขา่ย 

50,000 อบต.ทุ่งกระ
ตาดพัฒนา 

กอง
การศึกษาฯ 

            

 
 



 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา 

              เรื่อง   ประกาศใช้แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

                       ……….…………………………… 
 

อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
๒๕๔8 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำแผนการดำเนินงานที่แสดงถึงรายละเอียดของแผนงานโครงการ
พัฒนา และกิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น ๆ 
รวมทั้งเพ่ือการควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

อาศัยอำนาจ หมวด ๕ ข้อ ๒๖ (๒) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕48 และ ข้อ 12 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 จึงขอประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

ตามรายละเอียดเอกสารที่ปรากฏแนบท้ายประกาศนี้ 

จึงขอประกาศ ให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  20   เดอืนตุลาคม   พ.ศ. ๒๕66 
 
 
 
 

                                      (ลงชื่อ) 
(นางสาวอำพร ทิพย์ลม) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา 



              บันทึกการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา อบต.ทุ่งกระตาดพัฒนา   
เพื่อพิจารณาร่างแผนดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ 2567 

วันที่    เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2566     
ณ   ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา 

          ----------------------------------- 

ผู้เข้าประชุม 
1. นายคมสัน  กุลไกรจักร    ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  ประธานกรรมการ 
2. นางสาวพัชรนันท์ วีระยุทธศิลป์ รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  กรรมการ 
3. นางชัชชา สีสอนชา   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  กรรมการ 
4. นางสาวนภาพร แก้วปรากาญจน์   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  กรรมการ 
5. นายวินัย เกตุสูงเนิ     ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  กรรมการ 
6. นางเพชรลดา กมลพันธ์   หัวหน้าสำนักปลัด  กรรมการและเลขานุการ 
7. นางสาวรุ่งลาวัลย์ หงษ์จันอัด    นักวิเคราะห์ฯ   ผู้ช่วยเลขานุการ 
8. นายสันต์ ประจิตร  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์ฯ  ผู้ช่วยเลขานุการ 

เมื่อเลขานุการนับองค์ประชุม ปรากฏว่าครบองค์ประชุมแล้ว ประธานจึงเปิดการประชุม  
เริ่มประชุมเวลา 10.00 น. 
ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ประธานที่ประชุม        -   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 

             ท้องถิ่น พ.ศ.2548  อบต.ทุ่งกระตาดพัฒนา จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการ 
             จัดทำแผนพัฒนา อบต.ทุ่งกระตาดพัฒนา  ตามคำสั่งที่  120 /2565 ลงวันที่ 1เดือน 
             มิถุนายน  พ.ศ. 2565      มีหน้าที่จัดทำร่างแผนให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา 
             ที่คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นกำหนด จัดทำร่างแผนดำเนินงาน และจัดทำร่าง 
     ข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงาน ตามระเบียบฯ ข้อ 19 (1)   

มติที่ประชุม          -   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2   รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมา  
มติที่ประชุม           -  รับรองเป็นเอกฉันท์  
    
ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

  3.1  การพิจารณาและการจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2567  
นายคมสัน กุลไกรจักร    ชี้แจงแนวทางปฏิบัติในการจัดทำแผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2567 
ประธานที่ประชุม   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 
     ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 มีรายละเอียดดังนี้ 

1. จุดมุ่งหมายของแผนการดำเนินงาน   มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึง 
  รายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการจริง 
  ทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น เพ่ือให้ 
  แนวทางในการดำเนินงาน ในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ  มีการประสาน 



  และบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/ 
  โครงการในแผนดำเนินงานแผนงานดำเนินงานจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงาน 
  ของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมี  
  ประสิทธิภาพ แผนการดำเนินงาน จะกำหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการ 
  พัฒนาที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการ 
  พัฒนาที่จะบรรจุใน แผนการดำเนินงานจะมีที่มาจาก 

1)  งบประมาณรายจ่ายประจำปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (รวมทั้งเงิน 
   อุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดำเนินการ) 

2)  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดำเนินการเอง 
   โดยไม่ใช้งบประมาณ (ถ้ามี) 

3)  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ  ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
  หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

4)  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืน ๆ  ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณา  
 เห็นว่าจะเกิดประโยชน์ในการประสานการดำเนินงานในพ้ืนที่ 

 2.  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

    ขั้นตอนที่ 1     
    คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา รวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ
หน่วยงานอื่น ๆ  ที่ดำเนินงานในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

    ขั้นตอนที่ 2 
    คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
   จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน   โดยพิจารณาจากแผนงาน/โครงการขององค์กรปกครอง 
   ส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่าง ๆ เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนานาท้องถิ่น 

    ขั้นตอนที่ 3  
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนำร่างแผนดำเนินการเสนอ

ต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

    ขั้นตอนที่ 4 
 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานแล้วเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ความเห็นชอบแล้วให้ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน   โดยให้ปิดประกาศ
แผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

3.  ประโยชน์ของแผนดำเนนิการ 
1. การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลมีความชัดเจน และเป็นไปตาม

แนวทางท่ีได้วางไว้ 
2. การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามกิจกรรม/โครงการมีความ

สะดวกมากข้ึนเนื่องจากมีการจำแนกรายละเอียดต่างๆ ไว้อย่างชัดเจน 

4.  ระยะเวลาในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 



 1)  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง จัดทำแผนการดำเนินงานให้แล้วเสร็จ
ภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้น 
 ในการประชุมครั้งนี้ ขอให้กรรมการทุกท่านได้พิจารณาโครงการพัฒนาต่าง ๆ ใน
ร่างแผนการดำเนินงาน ว่ามีความเหมาะสมกับศักยภาพของ อบต.หรือไม่ และมีโครงการ
ที่อยู่นอกเหนืออำนาจหน้าที่ของ อบต.หรือไม่  ทั้งนี้  ขอให้พิจารณาเรียงตามยุทธศาสตร์
การพัฒนา   หากมีข้อผิดพลาดหรือไม่เหมาะสมประการใด ขอให้แจ้งในที่ประชุม เพ่ือให้
ที่ประชุมได้พิจารณาและแก้ไขให้ถูกต้องต่อไป    

นาวินัย เกตุสูงเนิน   อภิปรายเห็นด้วยกับร่างแผนการดำเนินงาน ว่ามีความเหมาะสมถูกต้องชัดเจน  
ผู้แทนประชาคม          และเป็นไปตามแนวทางท่ีกำหนด 

นายคมสัน  กุลไกรจักร  หลังจากท่ีประชุมได้พิจารณาพอสมควรแล้ว  ไม่มีกรรมการท่านใดอภิปราย 
ประธานที่ประชุม ไม่เห็นด้วยหรือเพ่ิมเติมหัวข้อใดในร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2557 
   ประธานที่ประชุม จึงขอมติที่ประชุมในการพิจารณาร่างแผนดำเนินงานฯ เพื่อเสนอขอ 
   ความเห็นชอบต่อคณะกรรมการพัฒนา อบต.ทุ่งกระตาดพัฒนาต่อไป 
มติที่ประชุม  เห็นชอบเป็นเอกฉันท์ และเห็นควรให้เสนอขอความเห็นชอบร่างแผนการดำเนินงานต่อ 
   คณะกรรมการพัฒนา อบต.ทุ่งกระตาดพัฒนา เพ่ือเสนอนายก อบต.ทุ่งกระตาดพัฒนา 
   ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2567 ต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ  
- ไม่มี 

 
ปิดการประชุมเวลา  12.00  น. 
 

 
 (ลงชื่อ)    รุ่งลาวัลย์  หงษ์จันอัด     ผู้จดทึกรายงานการประชุม 

        (นางสาวรุ่งลาวัลย์ หงษ์จันอัด) 
     นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

                                  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

     
     (ลงชื่อ)     คมสัน กุลไกรจักร     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
       (นายคมสัน  กุลไกรจักร) 

       ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
      ตำแหน่ง ประธานกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา อบต.ทุ่งกระตาดพัฒนา 



                  
 
ที่ บร ๘๙๕๐๑ /ว                                          องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา 

               อำเภอหนองก่ี  จังหวัดบุรีรัมย์  ๓๑๒๑๐ 

                          ตุลาคม  ๒๕66 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์การประกาศใช้แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67  

เรียน   นายกเทศมนตรีทุกแห่ง/นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุกแห่ง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  ๑. สำเนาประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา                จำนวน   ๑   ฉบับ 
      

            ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา ได้ดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๕๙ โดยกำหนดให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวันนั้น 
 

                 ในการนี้ เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๕๙  จึงขอนำส่งการประกาศใช้แผน
ดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 มายังท่านเพ่ือปิดประกาศและประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนใน
พ้ืนที่ไดรับทราบโดยทั่วกัน ตามสิ่งที่แนบมาพร้อมกันนี้  

       จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและดำเนินการต่อไป 

 

                 ขอแสดงความนับถือ  

 
        (นางสาวอำพร ทิพย์ลม) 

              นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งกระตาดพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
สำนักปลัด 
โทร  ๐๔๔-๖๔๑๕๑๒-3 
โทรสาร  ๐๔๔-๖๔๑๕๑๓ 

 



ที่ มท 0810.2/ ว 4298                                        กระทรวงมหาดไทย 
                ถนนอัษฎางค  กทม. 10200  

           19    ธันวาคม  2548 

เร่ือง  กําหนดหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจดัทําแผนพัฒนาขององคกร      
         ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

เรียน  ผูวาราชการจังหวัด ทกุจังหวัด 

อางถึง  1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 3324 ลงวันที่ 10 ตลุาคม 2548 
            2. วิทยกุรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 2092 ลงวนัที่ 19 ตุลาคม 2548 

ส่ิงที่สงมาดวย  แนวทางปฏบิัติในการจดัทําแผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จาํนวน 1 ชุด 

                        ตามที่กระทรวงมหาดไทย ไดซักซอมแนวทางการเตรียมการเพื่อปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 เพื่อใหจังหวัด อําเภอและ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีความพรอมที่จะปฏิบัติตามระเบียบไดทันทีเมื่อระเบียบมีผลใชบังคับ และ                
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ไดแจงใหทราบวาระเบียบดังกลาว ไดลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
ฉบับประกาศและงานทั่วไป เลมที่ 122 ตอนพิเศษ 115ง  วันที่ 17 ตุลาคม  2548 ซ่ึงมีผลใชบังคับตั้งแตวันที่ 
18 ตุลาคม 2548 เปนตนไป ความละเอียดแจงแลว  นั้น 

           เพื่อใหการปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร               
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 เปนไปในแนวทางเดียวกัน อาศัยอํานาจตามความในขอ 5 แหงระเบียบ             
ดังกลาว จึงกําหนดหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติ ดังนี้ 

                    1.  ในกรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินอยูระหวางการจัดทําแผนพัฒนาสามป (2549-2551)                
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําและประสานแผนพัฒนาขององคกรปกครอง              
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2546 และดําเนินการยังไมแลวเสร็จในวันที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 มีผลใชบังคับ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการ
ในขั้นตอนตอไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548          
                       2.  การแตงตั้งหัวหนาสวนการบริหารที่มีหนาที่จัดทําแผนเปนผูชวยเลขานุการในคณะกรรมการ 
พัฒนาทองถ่ิน ตามระเบียบฯ ขอ 8(8) และการแตงตั้งหัวหนาสวนการบริหารที่มีหนาที่จัดทําแผนเปนกรรมการ
และเลขานุการในคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามระเบียบฯ ขอ 9 (4) หากองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินใดไมมีหัวหนาสวนการบริหารที่ทําหนาที่ดังกลาวโดยตรง ใหผูบริหารทองถ่ินพิจารณา    
แตงตั้งพนักงานสวนทองถ่ินที่มีความเหมาะสมปฏิบัติหนาที่ในคณะกรรมการชุดดังกลาวแทน   
 

/3.  การจัดทํา...   
 



 
-2- 

 
                      3.  การจัดทําแผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามระเบียบฯ ขอ 26 และ 27 
ใหดําเนินการตามแนวทางปฏิบัติในการจัดทําแผนการดําเนินงานฯ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย  

         จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาแจงหนวยงานที่เกี่ยวของ และองคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกแหง 
ทราบและถือปฏิบัติตอไป 

                                                                             ขอแสดงความนับถือ 
 

                                                     ชัยฤกษ  ดิษฐอํานาจ 
 

                                                                          (นายชยัฤกษ  ดิษฐอํานาจ) 
                                                                 รองปลัดกระทรวง  รักษาราชการแทน 
                                                                           ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
สํานักพัฒนาและสงเสริมการบริหารงานทองถ่ิน 
สวนแผนพัฒนาทองถ่ิน 
โทร. 0- 2241-9000 ตอ 2122-4 โทรสาร 0-2243-2230 
 
 
 
 



 
 

แนวทางปฏิบตัิในการจัดทําแผนการดาํเนนิงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพฒันาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 

------------------------ 

    เพื่อใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จัดทําแผนการดําเนินงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 เปนไปในแนวทางเดียวกัน กระทรวง 
มหาดไทยจึงขอซักซอมแนวทางปฏิบัติในการจัดทําแผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดังนี้ 

  1. แผนการดําเนินงาน  มีจุดมุงหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณนั้น 
เพื่อใหแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณนั้นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ําซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทํางานกับหนวยงานและจําแนก
รายละเอียดตาง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดําเนินงาน 

แผนการดําเนินงานจะเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน เพื่อควบคุม 
การดําเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

แผนการดําเนินงาน จะกําหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ดําเนินการใน 
พื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการดําเนินงานจะมี
ที่มาจาก 
                          1) งบประมาณรายจายประจําป ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่
องคกรปกครองสวนทองถ่ินอุดหนุนใหหนวยงานอื่นดําเนินการ) 

2) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการเองโดยไมใช 
งบประมาณ (ถามี) 

3) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหนวยราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค หรือ 
หนวยงานอื่น ๆ ที่ดําเนินการในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สําหรับองคการบริหารสวนจังหวัด ให
รวบรวมขอมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหนวยราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค หรือหนวยงานอื่นๆ ที่มี
ลักษณะการดําเนินงานครอบคลุมพื้นที่หลายองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือเปนโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
ที่มีความคาบเกี่ยวตอเนื่องระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน) โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินตรวจสอบ
จากแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหนวยงานตางๆ ที่เกี่ยวของ 
   4) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินพิจารณาเห็นวาจะ
เกิดประโยชนในการประสานการดําเนินงานในพื้นที่ 
                          2. ระยะเวลาในการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
                               2.1 ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกแหง จัดทําแผนการดําเนินงานใหแลวเสร็จภายในเดือน
ธันวาคมของปงบประมาณนั้น   
       หากคาดวาจะดําเนินการจัดทําไมแลวเสร็จภายในกําหนด ใหเสนอขอขยายเวลาการจัดทํา
แผนการดําเนินงานตอผูบริหารทองถ่ิน 

/2.2  ภายหลัง... 
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                               2.2  ภายหลังจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดจัดทําแผนการดําเนินงานตามขอ 2.1 แลว 
หากองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือไดรับแจงแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจาก 
หนวยราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่น ๆ ที่ดําเนินการในพื้นที่องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในปงบประมาณนั้น ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการจัดทําแผนการดําเนินงานใหแลวเสร็จ
ภายใน 30 วัน นับแตมีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือไดรับแจงแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหนวยราชการ 
สวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่น ๆ (โดยใหจัดทําเปนแผนการดําเนินงานเพิ่มเติม ฉบับที่ 
1,2,3,4,......) 

                   3. ขั้นตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
                                3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอื่น ๆ ที่
ดําเนินการในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน 
                                3.2 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถ่ิน
ประกาศเปนแผนการดําเนินงาน ทั้งนี้ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่ประกาศ 
เพื่อใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน                       
  4.  เคาโครงรางแผนการดําเนินงาน 
                                รางแผนการดําเนินงานใหพิจารณาจัดหมวดหมูใหสอดคลองกับยุทธศาสตรและแนวทางการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ที่กําหนดไวในแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน โดยมีเคาโครงแผนการดําเนินงาน 2 สวน คือ 
             สวนท่ี 1  บทนํา 
                                                องคประกอบ ประกอบดวย 

- บทนํา 
- วัตถุประสงคของแผนการดาํเนินงาน 
- ขั้นตอนการจดัทําแผนการดาํเนินงาน 
- ประโยชนของแผนการดําเนนิงาน 

        สวนท่ี 2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม   
       องคประกอบ ประกอบดวย 

- บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ 
(ตัวอยางตามภาคผนวก ก) 

- บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
(ตัวอยางตามภาคผนวก ข) 

                             
----------------------------- 



ภาคผนวก ก 
บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการดําเนนิงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. .... 
(อปท.) ........................................................ 

 

ยุทธศาสตร/แนวทางการพัฒนา 
จํานวนโครงการ 
ที่ดําเนินการ 

คิดเปนรอยละของ
โครงการทั้งหมด จํานวนงบประมาณ 

คิดเปนรอยละของ
งบประมาณทั้งหมด หนวยดําเนินการ 

1. ยุทธศาสตร....................................................... 
    1.1  แนวทาง…………………………………………………….… 
    1.2 แนวทาง..................................................................................... 
    1.3 แนวทาง..................................................................................... 
                              ฯลฯ 

 
 
 
 
 

    

รวม      
2. ยุทธศาสตร.......................................................... 
    2.1 แนวทาง..................................................................................... 
   2.2 แนวทาง...................................................................................... 
   2.3 แนวทาง...................................................................................... 
                            ฯลฯ 

     

รวม      
3. ยุทธศาสตร…………………………………… 
    3.1 แนวทาง.................................................................................... 
    3.2 แนวทาง.................................................................................... 
    3.3 แนวทาง.................................................................................... 
                          ฯลฯ 

     

รวม      
                                                                                                         รวมทั้งสิ้น      

 
 



 
ภาคผนวก ข 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
 แผนการดําเนนิงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  .... 

(อปท.)............................................................ 
1.  ยุทธศาสตร............................................................................. 
 1.1  แนวทางการพัฒนา............................................................................................. 

พ.ศ. .... พ.ศ. .... 
ลําดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ดําเนินการ 

หนวย
ดําเนินการ ต.ค

. 
พ.ย

. 
ธ.ค

. 
ม.ค

. 
ก.พ

. 
มี.ค

. 
เม.

ย. 
พ.ค

. 
มิ.ย

. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

 1)  ............................. 
 
2) ............................... 
 
3) ................................ 
                ฯลฯ 
 
 

    

            

 

 

 

 

 

 

 



 
บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการดาํเนนิงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 

ยุทธศาสตร/แนวทางการพฒันา จํานวนโครงการ 
ที่ดําเนินการ 

คิดเปนรอยละของ
โครงการทั้งหมด 

จํานวน
งบประมาณ 

คิดเปนรอยละของ
งบประมาณทัง้หมด หนวยดําเนินการ 

ยุทธศาสตรที่ 1 :  ความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจและ
แกไขปญหาความยากจน 
    แนวทาที่ 1  :  สนับสนุนภาคการผลิต/บริการอยางเชื่องโยง สราง
ความเขมแข็งใหแกเกษตรกร พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ เนน               
มาตรฐานความปลอดภัยสูผูบริโภค 

 
 
2 
 
 

 
 
   

 
 

2,000,000 

  

รวม 2  2,000,000   
ยุทธศาสตรที่ 2 :  การสรางสังคมที่สงบสุข และพึ่งปรารถนา 
    แนวทางที่ 1  :  จัดการที่อยูอาศัยที่มั่นคง ถาวร และสงเสริม
สวัสดิการ พรอมเครื่องสาธารณูปโภคใหแกประชาชนและ
ผูดอยโอกาส 
  แนวทางที่ 3 :  เพิ่มศักยภาพและเติมปญญาใหสังคม โดยการสราง
เครือขายการศกึษา   

 
1 
 
 
1 

   
       3,000,000 

 
 

1,200,000 

  

รวม 2  4,200,000   

ยุทธศาสตรที่  3 :   การพัฒนาการทองเที่ยว 
     แนวทางที่ 1  :   สนับสนุนใหเกิดกิจกรรมการทองเที่ยวเชิง
เกษตร เชิงนิเวศน และเชิงอนุรักษ เพื่อรองรับโครงการ Thailand 
privilege card 

 
2 
 

  
2,099,000 

  

รวม 2  2,099,000   
                                                                                                         รวมทั้งสิ้น 6  8,299,000   

 



 
                                      (ตัวอยาง) 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
 แผนการดาํเนนิงาน  ปงบประมาณ  พ.ศ.  2549 

องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา 
ยุทธศาสตรที่ 1 :  ความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจและแกไขปญหาความยากจน 
    แนวทางที่ 1  :   สนับสนุนภาคการผลิต/บริการอยางเชือ่งโยง สรางความเขมแข็งใหแกเกษตรกร พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ เนนมาตรฐานความปลอดภยัสูผูบริโภค 

พ.ศ. 2548 พ.ศ. 2549 
ลําดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ดําเนินการ 

หนวย
ดําเนินการ ต.ค

. 

พ.ย
. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.
ย. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1. กอสรางอาคาร คสล.
เอนกประสงค  

กอสรางอาคาร คสล.
เอนกประสงค เพื่อใชเปนศูนย
สงเสริมอาชีพของอําเภอ ขนาด 
กวาง 8 ม. ยาว 12 ม. จํานวน 1 
หลัง  
- ดําเนินการกอหนี้ผูกพัน 
- ดําเนินการตามสัญญา 
- ลงทะเบียนทรัพยสิน 
 

500,000 หมู 8 ต.เมืองคง 
  อ. คง 
 จ.นครราชสีมา 

กองชาง 

            

2. เกษตรอินทรีย 1. อบรมเกษตรกร จํานวนไม
นอยกวา 100 คน 
2. จัดซื้อวัสดุสาธิตและ
ปฏิบัติการ 6 รายการ 
3. การติดตามและประเมินผล 
 

1,500,000     อบจ.
นครราชสีมา 

กองทรัพย
ฯ 

            

        
 
 



 
 
ยุทธศาสตรที่ 2 :  การสรางสังคมที่สงบสุข และพึ่งปรารถนา 
    แนวทางที่ 1  :  จัดการที่อยูอาศัยที่มั่นคง ถาวร และสงเสริมสวัสดิการ พรอมเครื่องสาธารณูปโภคใหแกประชาชนและผูดอยโอกาส 

พ.ศ. 2548 พ.ศ. 2549 
ลําดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ดําเนินการ 

หนวย
ดําเนินการ ต.ค

. 

พ.ย
. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.
ย. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1. สนับสนุนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ผูสูงอายุในจังหวัดนครราชสีมา 
จําวน 1,000 คน/ป ไดรับการ
สนับสนุนสงเคราะหเบี้ยยังชีพ 
 

3,000,000 27 อําเภอ  
 5 กิ่งอําเภอ 

กองสงเสริม
คุณภาพชีวิต             

 
  แนวทางที่ 3 :  เพิ่มศักยภาพและเติมปญญาใหสังคม โดยการสรางเครือขายการศึกษา 

พ.ศ. 2548 พ.ศ. 2549 
ลําดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ดําเนินการ 

หนวย
ดําเนินการ ต.ค

. 

พ.ย
. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.
ย. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1. อบรมสัมมนาเพื่อตรวจสาร 
เสพติดในโรงเรียน 

เสริมสรางองคความรู 
อบรมสัมมนาและ
ดําเนินการรวมกับ
สถานศึกษาในการคัดแยก
ผูติดสารเสพติดใน
สถานศึกษา จํานวนไม
นอยกวา 50 โรงเรียน 
 

1,200,000 27 อําเภอ  
5 กิ่งอําเภอ 

กอง
สาธารณสุข 

             

 
 
 
 



 
 
ยุทธศาสตรที่  3 :   การพัฒนาการทองเที่ยว 
     แนวทางที่ 1  :   สนับสนุนใหเกิดกิจกรรมการทองเที่ยวเชิงเกษตร เชิงนิเวศน และเชิงอนุรักษ เพื่อรองรับโครงการ Thailand privilege card 

พ.ศ. 2548 พ.ศ. 2549 
ลําดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ สถานที่
ดําเนินการ 

หนวย
ดําเนินการ ต.ค

. 

พ.ย
. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.
ย. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1. กอสรางลาน คสล. รอบอนุสาวรีย 
ทาวสุรนารี เพื่อใชเปนศูนย
ประสานแผนทองถิ่นระดับอําเภอ 

กอสรางลาน คสล. ขนาด 
กวาง 14 ม. ยาว 16 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือพื้นที่ 
คสล.ไมนอยกวา 224  
ตร.ม.  
- ดําเนินการกอหนี้ผูกพัน 
- ดําเนินการตามสัญญา 
- ลงทะเบียนทรัพยสิน 
 

100,000 รอบอนุสาวรีย
ทาวสุรนารี หนา
ที่วาการอําเภอ
เฉลิมพระเกียรติ  

กองทรัพย
ฯ 

            

2. ซอมแซมถนนลาดยางเขาสูแหลง
ทองเที่ยว (หาดชมตะวัน)  

ทําการซอมแซมหลุมบอ
และทําผิว Slurry Sea 
ขนาดผิวกวาง 6 ม. ยาว 
4,100 ม. คิดเปนพื้นที่ไม
นอยกวา 24,600 ตร.ม. 
- ดําเนินการกอหนี้ผูกพัน 
- ดําเนินการตามสัญญา 
- ลงทะเบียนทรัพยสิน 
 

1,999,000 ถนนสายบาน
โคกสูง ต.สระ
ตะเคียน  
อ.เสิงสาง  
จ.นครราชสีมา 

กองทรัพย
ฯ 

            

 

 

 


